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REGULAMIN REKRUTACJI DZ|ECI DO SAMORZĄDOWEGO
PRZEDSZKoLA w JEDLICZU NA RoK SZKoLNY 202412025

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz, U. 2023 poL.900 ze. 7.tn.).

2. Rozporządzenie MEN z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzenia
postępowania lekrutacyjnego oraz po§tępowania uzupełlriającego do publicznych przedszkoli,

szkół i placówek (Dz.U. z2022 poz.2431).
3, Statut Samorządowego Przedszkola w Jedliczu.
4. Uchwała nr XXXIXl294lż0l7 Rady Mie|skiej w .Icdliczu z dnia 20 marca 201'I ,t.

w splawie określania kryteriów, wraz z liczbą punktów oraz dokumentów niezbędnych do ich
potwierdzenia obowiązujących na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego do publicznych
przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych prowadzonyclr przez
Gminę Jedlicze,
5. Zarządzelie Nr 18/2024 Burmistrza Gminy Jedlicze z dnia 25 stycznia 2024 roku
w sprawie: określenia terminów przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego
ipostępowania uzupełniającego, w tym tenniny składania dokumentóW na rok sżko]ny
ż024/2025 do publicznych przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w publicznych szkołach
podstawowych oraz do klas pierwszych publicznych szkół podstawowych dla których
organem prowadzącym jest Gmina JedIicze.

Ilekroć w regulaminiejest mowa o:

płzedszkolu - rozumie się przez to sanorządowe plzedszkole w Jedliczu oraz przedszkole

Filialne w Potoku_

froĄi§f - rozumię się przez to Komisję rekrutacyjną powołaną przez dyrektora przedszkola,
Rotlziców - tozttmie się również prawnych opiekunów, lodziców zastępczych,
l|ielodzietności łotlziny- rodzina wyclrowująca troje i więccj dzieci,
()soba samothie wychowujqco dziecko - panla, kawaler, wdowa, wdowiec, osoba
pozostająca w separacji orzeczonej prawomocnym \ł}rokien sadu. osoba rozwiedziona
oraz osoba niewychowująca żadnego dziecka wspólnie zjego lodzicem,
knhd)nlacie ząklpąlifikoi,anlm - dziecko. unrieszczone na liście zakwalifikowanych
do przyjęcia, w z-wiązku ze spełnianiem plzeż iliego warunków rekrutacji,
Ka dldacie hkzakb,aliJikowanym - d,ziecko, które nie spehlia \łarunków lekrutacj i,

Kan.IJ)dacie przyjęlym - dziecko, un'ieszczone na liście przyjętych do przedszkola,
Kautydacie nieprLvjęrym - dziecko umieszczorre na liście nieprzyjętych, którego rodzice
nj,e zlożyl\, wymagalrych dokumenlów W miejscu i terminie określonym w harmtrnogramic
rekrutacji lub nie uzyskało wymaganej liczby punktów rekrutacyjnych w ramach określonego
limitu pżyjęć,
Wnioska - rozl:lr;'ię się przez to wniosek rodzica do zgłoszenia dziecka do posrępowania
rekrutacyjnego ("Wniosek o przyięcie dziccka do przedszkola na rok szkolny 2024/2025"),
Deklaracji - l:orfiulalz deklarujący, że dziecko będzie nadal uczęszczało do przedszkola.



§1.

ZASADY OGÓLNE

]. Przedszkole prowadzi postępowanie rekrutacyine dzieci w oparciu o zasadę powszechnej

dostępności oraz Zasady i kryteria Zawarte w niniejsrym ręgulaminie.

2, Ogólna liczba miejsc w pzedszkolu wynika z nrożliwości organizacyjnych ibazy
lokalowej przedszkola.

3. W picrwszcj kolejności do przedszkola przyjmowanc są dzieci zamieszkałe na terenie

Gminy Jedliczc.
4. Postępowanie rekfutacyjne dzieci do przedszkola ogłasua dyrektor przedszkola-

5, Do przedszkola przyjmowane są dzieci w wieku od 3 do 6 ]at z zastrzeżeniem pkt,6 i pkt,7,

Dzieci 6-1etnie Dosiadaiace obowiazek roczneeo prryqotowania przedszkolneqo podleeaią

takim samym zasadom rekrutacjijak dzieci nrłodsze.
6, Dziecko, któremu odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego, może
llczęszczać do przedszkola do końca roku szkolne8o \ł tym roku kalelrdarzowym, w którym
kończy 8 lat.

W przypadku dzieci posiadających orzeczeDie o potrzebię kształcenia specjalnego

wychowaniem przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżei 7 lat, nie dłużei
jednak niZ do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat,

7, W szczególnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola może być przyjęte dżiecko,
które ukończyło 2,5 loku.
8, Dopuszcza się możliwość przyjmowania dzieci do przedszkola w ciągu całego roku
szkolnego jezeli placówka dysponuje wolnymi miejscami.

9, o prryjęciu dzięcka do przedszkola w trakcie loku szkolnego decyduje dyrektor
przedszkola, a gdy przyjęcie dziecka wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy
placówki powodującej dodatkowe skutki finansowe, dyręktor przedszkola może przyjąć

dziecko po uzyskaniu zgody organu prowadzącego,

10. Rekrutaoja nie dotyczy dzieci iuż uczęszczającycb do przedszkola, Rodzice tych dzieci
winni z,łożyć deklarację o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego, w terminie 7 dni
poplzedzających termin rozpoczęcia postępowania rekrutacyjnego.

§2
PoSTĘPoWANIE REKRt],l,AcYJNE

l. Podstawowa lekrutacja dzieci do przedszkola odbywa się rau w roku,

2. Podstawą przyjęcia dziecka do przedszkola jest Złożenie pr7,ęz rodzica w wymaganym

terminie tj. od d^ia l2,02,2021r,do dni^ 26,02.2024r. do godz. 1430 prawidłowo

wypełnionego wniosku \łaz z dodatkowymi dokumentami o których mowa w §4 ust. 3

i ust, 6 regulaminu,
3, Wnioski o przy.jęcie do przedszkola i dokumeirty pot\ł,ierdzającę spełnianie
przez kandydata warunków ]ub kryterióW branych pod uwagę w postępowaniu lekrutacyjnyn1

weryfikuje Komisja Rękrutacyjna w terminle od dnia27.02.2021r. do dnia 05.03,2024 r.



4, Wskazanie we wniosku tylko jednej z placówek Wyklucza możliwość przyjęcia dziecka
do innej placówki niż wskazana,
5, Ptogi punktowc unożliwiające przyięcie dziecka do obu placówek (] lub 2) nrogą być
różne.
6. Komisja Rekrutacyjna w dniu 20.03.202,1 r.do godz.l430 podaje do publicznej
wiadomości listę kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych.
7. Rodzice dzieci zakwa|ifikowanvch do Drzed§zkola §a zobotriazani do Dotwierdzenia
woli Drzvięcia dziecka do Drzedśzkola w nośtaci Di§emnego oświadcz€nia w terminie
od dnia 21.03,2024 r. do dnia 02.04.2024r. do godz,l,t]o. Blak potwierdzenia Woli (czyli
dostarczcnia dokumentu W formie oświadczenia) jcst róWnoznaczny ż rczvgnacia i utntą
mieisca w Dlzedszkolu,
8, Komisja Rekrutacyjna w dniu 03.04.2024r.ś!9_99!Ł!4 podaje do publicznej wiadomości
listę kandydatów przyiętych i niepżyjętych,
9. Listy, o których mowa $, ust, 4 i ust, 6 Za\łierają imiona i nazwiska kand_vdató\ł,

uszeręgowane w kolcjności allbbetycznei oraz na|niższą liczbę punktów. która uprawnia
do przyjęcia.
10. Listy kandydatów obejmujące imiona i nazwiska dzieci są publikowane poprzez
wywieszenie na tablicy informacyjnej przcdszkola. W przypadku. gdy do przedszkola
ubiegało się o przyjęcie więcej niZ jedno dziecko o tych samych imionaclr i nazwisku, obok
1ych danych umieszcza się dodatkowo imię ojca lub matki.

§3
KOMISJA REKRUTACYJNA

1. Postępowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powołana przez dyrektora
przedszkola, który wyznacza skład komisji orazjej przewodniczącego.
2. W skład Komisji Rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolu.
3. Prace Komisji Rekrutacyjnej są prowadzone, jezeli w posiedzcniu konisji bierze rrdział
co najmniej 2/3 osób wchodzących w skład komisji,
4, Do zadali Komisji Rekrutacyjnej należyI

1) weryfikacja złożonych deklaracji i wniosków wraz z dokumentacją potwierdzającą
spelnianie kryterióW pierwszeństwa,

2) ustalenie najniższej liczby punktów, która upralł,nia do przyjęcia,
3) ustalenie Wyników postępowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomości

w formię listy kandydatów zakwalifikowanych j kandydatów niezakwalifikowanych
do przedszkola,

4) ustalenie i podanie do publicznej wiadomości w formie listy kandydatów pżyjętych
i kandydatów nieprzyjętych do przedszkola.

5) sporządzenie protokołu postępoWania rekrutacyjnego.
6) na wniosek rodziców sporządzenie Llzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata,

7) dochowanie poufności danych o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac komisji
i po ich zakończeniu,



5. D0 Zadań p[ewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej należy:
1) organizowanie posiedzeli i kicrowanic pracami komisji zgodnie z przepisami prawe

i postanowieniami niniejszego Regulaminu,
2) prowadzenie prac komisji w czasie każdego posiedzenia z uwżględnieniem

na§tępujących ozynności :

a) zapoznanie członków komisji za zasadami rekrutacji kandydatów do przedszkola,
b)nadzorowanie pod względen merytorycznym prawidłowości sporządzania

dokumentacji przez komisję m,in, składanie podpisów przez członków koInisji,
protokołowąnię posiedzenia w czasie jego trwania, sporządzanie list kandydatów

zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych oraz list kandydatów
przyjętych i kandydatów nieprzyiętych,

c) przekazanie protokołu dyrektorowi przedszkola wraz z obowiązLrjącynri załącznikami.

§4
POSTĘPOWANIE REKRU,rACYJNE W PRZYPADKU WIĘKSZE] LICZBY

KANDYDATÓW NIŻ LICZBA WOLNYCIl MIEJSC W PRZEDSZKOLU

1, Kryteria rekrutacji, którc wpływają na pierwszeństwo przyjęcia dziecka do przedszkola:

I etap rekrutacji (kryteria u§tawowe)
l) wielodzietność rodziDy kandydata,
2) niepełnosprawnośćkandydata,
3) niepełnosprawność j ednego z rodziców kandydata.
4) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata,
5) niepełnosprawność lodzeristwa kandydata,
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
7) objęcie kandydata pieczą zastępczą.

2. Zgodnie z u§tawą ,,Prawo oświatowe" kryteria wymienione w ust. 1 mają jednakową

waltość i wynoszą po 10 punktów za każd€ kryterium.
3. Dokumentan,ti niezbędnymi do potwierdzenia krytcriów, o których mowa w ust,1 są:

1) wielodzielność rodzilry - potwierdza oświadczcnie rodzica,
2) niepelnosprawność kandydata i rodzeńsfu,a kandytlata - potwietdza złożonę

przez rod,zica orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu
na niepełnosprawność i/lub orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu
niepełnosprawności,

3) niepełnosprawność rodzicóll, kandydata, pot\łierdza orzeczenie o niepełnosprawności
lub o stopniu niepełnosprawności lub orzcczcnie równoważnc w rozumieniu
przepisów ustawy z dnia 2'7 sielpnia 1997 t. (.Dz.U. z 2023 r, poz. 100)

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnyclr,
4) sćrmotne u,ychou,yuanie kandydata w rodzinie - potwierdza prawomocny wyrok sądu

rodzinnego orzekający rozwód lub separację, akt zĄonLl otdż oświadczenie
o samotnyn wychowywaniu dziecka.



5) lbjęcie kantlydata pieczq zaslępczt! - poLwlerdża dokument poświadczający objecie
dziecka pieczą zastępczą, zgodnie z uśtawą z dnia 9 czerwca 2011 L o Wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz_U. z2022 poz.447).

4, W przypadku gdy po I etapie poslępowania rekrutacyjnego przedszkoie nadal dysponuje
wolnymi miejscami. bądź kandydaci uzyskali równorzędną ilość punktów Komisia
Rekrutacyjna kieruje się dodatkowymi kryterianri.
5. Dodatkowe kryteria i punkty za poszczególne kryrerium:
Il etap rekrutacji;

1) obydwoje rodzice (opiekunowie prawni) pracują. prowadzą działalność gospodarczą
lub uczą się W systemie dziennyn

2) Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu wynosi co najnniej 8 godzin
dziennie

3) Uczęszczanie rodzeństwa kandydata do przcdszkola./szkoły w Grninie Jedlicze
4) Wskazanie W rocznym zęZnaniu podatkowym od osób fizycznych, Gminy Jedlicze

jako micjsca zamieszkania obojga rodziców (opiękunów prawnych) kandydata
5) Odległość przedszkola od miejsca zanrieszkania nie przekracza 3 km lub przcdszkole

zlokalizowane jest najbliżej miejsca zanieszkania
6) Wskazania Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej lub innych instytucji

Wspomagających rodzinę

6. Dokumentami niezbędnymi do potwierdzenia krytęriów, o których mowa w ust. 5

są odpowiednioI
l) Zaśł,iadczenie z zakładu pracy, szkoły, uczelni, ltrb pisemne oświadczenie rodziców

(opiekunów prawnych)
2) Informacja zawalta we wniosku o przyjęcie lub pisemne oświadczenie rodzica

(opiekuna prawnego)

3) Informacja Zawańa we wniosku o przyjęcie lub pisemne oświadczenie rodzica
(opiekuna prawnego)

4) Zaświadczenie z Urzędu Skarbowego lub kserokopia pierwszej strony zeznania
podatko\łego Z ostatniego loku kalendarzowego

5) Informacja zawalta we wniosku o przyjęcie lub pisemne oświadczenie rodzica
(opiekuna prawnego)

6) Informacja lub wniosek z Gnrinnego oś1,odka Pomocy Społecznej lub innej instytucji

7. Oświadczenia składane są pod rygorem odpowiedzialności kamei za składanie fałszywych

9, W przypadku jakichkolwiek wątpliwości w zakresie ustalenia faktu spełnienia kryterium
lub jego poprawnego udokumentowania decyzje podejmuje pżcwodniczący Komisji
Rekrutacyinei.
l0, Niedostąrczęnie przez rcdziców dokunręntów wskazanych w ust. 3 i ust, 6
]ub dostarczenie dokumentów niekompletnych skutkuje nię naliczenien punktów przez
Komisję Rękrutacyjną,



l 1, W przypadku uzyskania tej samej liczby punktów przez Więcej niż jednego kandydata
pielwszetistwo w przyjęciu przysługuie kandydatom rodziców pracuiących, a w przypadku
brakurozstrzygnięcia kandydatomnajstarszym.

§5
PoSTĘPoWANlE t]Zt]PEŁNIAJĄCE

1, Po przeprowadzeniu postępowania lekrutacyjnego (I i II ętap), jezeli plzedszkole nadal

dysponuje woJnymi miejscami dylektor przedszkola przeprowadza postępo\łanie

uzupełniające,

2, Flarmonogram czynności W postępowaniu uzupełniającym:
1) Złożenie przez rodzica w wymaganym terminie tj. od dnia 22.01.2O24 r. do dnia

24.01.2024 r. do godz, 1430 prawidłowo wypełnionego wniosku wraz z dodatkowymi

dokumentami o których mowa w §4 ust, 3 i LLst, 6 regulaminu,

2) Weryfikacja przez Konrisję Rekutacyjną wnioskrt o przyjęcie do przedszkola
i dokumentów potwierdzających spełnianie przez karrdydata warunków lLrb kryteriów
- od dnia 25.07.2024 r. do dnia 26.07.2024 r.

3) Podanie do publiczne| wiadomości przez Komisje Rekrutacyjną listy kandydatóW
zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych - |2.08.2024r. do godz. 14J0.

4) Potwierdzenie pIzez lodzlca kandydata woli przyjęcia w postaci pisemnego

oświadczęnia - od dnia 13.08.2024 r. do dnia 14.08.2024 r. do godz. 1430.

5) Podanie do publiczrrej wiadomości przez Komisię Rekrutacyjną listy kandydatów
przyjętych i niepźyjętych 19.08.2024 r. do godz.l4Jl|.

§6
POS,I ĘPOWANIE ODWOŁAWCZE

1, Data podaDia do publicznej wiadomości listy kandydató\ł przyjętych i kandydatów
n jeprzyjętych rozpoczyna procedurę odwoławczą,
2. W tęrminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadoności listy dzięci przyjętych

i nieprzyjętych rodzic kandydata rnożc wystąpić do Kornisji Rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporządzenie uzasadnienia odrnowy plzyjęcia dziecka do przedszkola.

3, Uzasadnienie sporządza się w terminie 3 dni od dnia wystąpienia przez rodzica kandydata

z wnioskiem. uzasadnienie za\Niera prz.yczyny odmowy przyjęcia, w tym najniższą liczbę
punktóW, która uprawniała do przyjęcia oraz liczbę punktów, któIą kandydat uzyskał
w postępowaniu rekrutacyjnym,
4, Rodzic ma prawo \ł ieść do dyrektora przedszkola odwołanie od rozstrżygnięcia Komisji
Rekrutacyjnej w teminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

5. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwołanie od rozstźłgnięcia Komisji Rekrutacyjnej

w terminie 7 dni od dnia otrzymaiia odwołania.

6. Na rozstrzygnięcie dyrektora przedszkola służy skarga do sądu administracyjnęgo.

7. Do postępowania uzupehiającego powyższe przepisy stosuje się odpowiednio.
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§7
OCHRONA DANYCII OSOBOWYCH ZCROMADZONYCH DLA POSTEPOWANIA

REKRUTACYJNEGO
1, Administratorem dalrych osobowych dziecka oraz rodziców/ opiekunów prawnyc]r
jest Samorządowę Przędszkola w Jedliczu ul. Rejtarra 3 8a, 3 8-460 Jedlicze, tel. 13 42 220 25.
e nrail: pjedlicze@jedlicze,pl.

2. Cel zbierania danyclr osobowych to przeprowadzenie postępowallia lekrutacyjnego,

Podstawa prawna przetwarzania danych to: l]§tawa z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo
oświatowe (w szczególności a. 131, 149, 150), Uchwała nr XXXIX/294/2017 Rady
Mieiskiej w Jedliczu z dnla 20 marcd 201'7 r, w sprawie określenia kryteriów wraz z liczbą
punktów olaz dokumentów niezbędnych do ich potwierdzenia obowiązujących na drugim
etapie postępowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoJi i oddziałów przedszkolnych
w szkołach podstawo\łych prowadzonych przez Gminę Jedlicze oraz na podstawie ań. 6
ust. l lit, c, e ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016r. - RODOI
3, We wniosku zapisu dziecka do przedszkola znaiduie się odporł,iednia klauzula
informacyjna dotycząca pźctwarzania danych osobowyclr. z którą należy się zapoznac.

4. Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postępowania są przechowywane nie dłużej niż do końca okresu

Llczęszczaiia dziecka do przedszkola,
5. Dane osobowe kandydatów zglomadzone W celach postępowania rekrutacyjnego

oraz dokumentacja postępowania rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca
okresu w którym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego,

7. Dane kandydalów nieprzyjętych do przedszkola Zgromadzone w cęlach postępowania

rekrutacyjnego oraz dokumentacja postępowania lekrutacyjnego są przecho\ływane
przez okres jednego roku, chyba że na rozstrzygnięcie dyrektora przedszkola została złożona
skarga do sadu administracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone prawo]nocnym

wyrokiem.

§8
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Rodzice dzięci przyjętych do przedszkola podpisują z dyrektorem ,,Umowę o świadczeniu
usług przez przedszkole".
2. Nie zgłoszenie się dziecka do przedszkola w dniu rozpoczęcia roku szkolnego ibraku
informacji o plzyczyde nieobecności w ciągu 7 dni skutkować będzie skręśleniem dziecka
z ]isty przyjętych do przedszkola.

§9
1. Traci moc dotychczas obowiązujący Regulanrin Rekrutacji dzieci do Samorządowego

Przedszkola w Jedliczu na rok szkolny 2022l2O23 z dnia 31.02.2022l.
2.Ninieiszy regulamin stanowi zalącznik do zarządzenia Nr 2 Dyrektora Samorządowego

Przedszkola w Jedliczl z dnia 31.01.2024r.
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